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[Laneburg, 16.05.2024] - Digitales Coaching gewinnt im Coaching Markt immer mehr an
Bedeutung. Es fehlt aber an Giberzeugenden Werkzeugen zur Umsetzung und Verwaltung
virtueller Coachingsitzungen. Die LINC GmbH, ein Innovator im Bereich digitales
Coaching, kiindigt nach mehrjahriger Entwicklungszeit stolz die Einflihrung des LINC
COACHING BOARDS an - einer wegweisenden Digital-Coaching-Plattform. Diese
zukunftsweisende Losung bietet eine einzigartige Kombination aus fortschrittlichen
Coaching-Tools und personalisiertem Lernmanagement.

Eine Plattform, die Coaching, Lernmanagement, Coacheeverwaltung und
Coachweiterbildung verbindet

Das LINC COACHING BOARD ist konzipiert als eine ganzheitliche Plattform, die Coaching
in das digitale Zeitalter fihrt. Es kombiniert ein professionelles Whiteboard mit einem
umfassenden Zugang zu den filhrenden Coaching-Methoden und
Kommunikationsmodellen (liber 400 Dokumente und Whiteboardvorlagen). Coaches
und Coachees kénnen sich in diesem virtuellen Raum treffen, interagieren und
gemeinsam an personlichen Entwicklungszielen arbeiten.

Individuelles Lernen und Entwicklung

Im Herzen des LINC COACHING BOARDS steht das Activity Center, in dem Coaches
maligeschneiderte digitale Lerninhalte, Impulse und Aufgaben freischalten kénnen.
Dieser individuelle Ansatz wird durch psychologisch fundierte Inhalte und Methoden
unterstlitzt, um einen einzigartigen Lern- und Entwicklungsprozess fiir jeden Coachee zu
gewadbhrleisten.

Fortbildung fiir Coaches

Das Development Center dient als Ressourcenzentrum fir Coaches, die ihre Fahigkeiten
erweitern mochten. Es bietet Zugang zu einer breiten Palette an Coaching-Methoden,
Videos, Podcasts und kompletten Seminar-Modulen, alle mit einem starken
psychologischen Fundament.

Effizientes Coachee-Management

Das Coachee Management Portal des LINC COACHING BOARDS ermdglicht es Coaches,
ihre Sitzungen effizient zu organisieren, Termine zu planen und Coaching-Programme zu
strukturieren.

Integration des LINC PERSONALITY PROFILER

Eine Besonderheit des LINC COACHING BOARDS ist die Integration fihrender
Personlichkeitsanalysen wie dem LINC PERSONALITY PROFILER, wodurch Coaches und
Coachees die Ergebnisse von Personlichkeitsanalysen nahtlos in ihre Coaching-Prozesse
einflieBen lassen kénnen.



Uber LINC

LINC entwickelt als Spin off aus der Leuphana Universitat Lineburg seit 2015 innovative
Ansatze fur eine personlichkeitszentrierte Arbeitswelt und ist ein fihrender Anbieter von
digitalen Coaching-Lésungen. Unser Ziel ist es die Coaching- und
Personalentwicklungspraxis durch innovative Technologien zu revolutionieren.

Weitere Information und ein Imagevideo zum LINC COACHING BOARD finden Sie hier:
https://vimeo.com/934749733.
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